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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΑ ΠΡΑΚΤΙΚΑ Της ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 
Της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 
Στη  Νέα Ιωνία, σήμερα ΤΡΙΤΗ 13 ΜΑΪΟΥ 2025 & ώρα 13.00 πραγματοποιήθηκε Συνεδρίαση 
της Δημοτικής Επιτροπής, στην αίθουσα συνεδριάσεων Δημοτικού Συμβουλίου, στο κτίριο του 
Δημαρχείου (Αγ. Γεωργίου 40), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 75 του Ν. 3852/2010, όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18 και με τις διατάξεις του άρθρου 74Α του Ν. 
3852/2010 όπως προστέθηκαν τα άρθρα 8 και 9 του Ν. 5056/2023. 
Οι δημοτικοί Σύμβουλοι-μέλη της Δημοτικής Επιτροπής προσκλήθηκαν, ύστερα από την υπ’ 
αριθμ. 19ηΠρ./19ηΣυν./15240/9-5-2025 εμπρόθεσμη και νόμιμη πρόσκληση του Προέδρου.  
 
Η Δημοτική Επιτροπή συνεδρίασε με νόμιμη απαρτία αποτελούμενη από τους κ.κ. 1) Σωτήριο 
Σκευοφύλαξ, Πρόεδρο, ορισθέντα με την υπ΄ αριθμ. 478/5869/24-2-2025 απόφαση Δημάρχου, 
2)Ελισσάβετ Γεωργιάδου, τακτικό μέλος, 3)Γεώργιο Καρακώστα, τακτικό μέλος, 4) Στέργιο-
Ελευθέριο Κοντοστέργιο, τακτικό μέλος, 5)Μαρία-Ελισάβετ Κουλουριώτη, τακτικό μέλος και 
6)Βασίλειο Σπηλιωτόπουλο, τακτικό μέλος.  
Δε συμμετείχαν οι δημοτικοί σύμβουλοι-τακτικά μέλη κ.κ. Αγγελική Σακκαλόγλου -Αντιπρόεδρος, 
Φώτιος Τσομπάνογλου και Βασίλης Χριστοδούλου, παρά το γεγονός ότι κλήθηκαν νόμιμα, με 
την υπ’ αριθμ. 19ηΠρ./19ηΣυν./15240/9-5-2025 νόμιμη και εμπρόθεσμη πρόσκληση του 
Προέδρου. 
 
Αφού υπήρξε νόμιμη απαρτία κηρύσσεται η έναρξη της Συνεδρίασης από τον Πρόεδρο 
της Επιτροπής. 
Ο κ. Πρόεδρος ενημέρωσε το σώμα για τα εκτός ημερήσιας διάταξης θέματα και 

αποφασίσθηκε ΟΜΟΦΩΝΑ από το σώμα να συζητηθούν.  
 
Ο κ. Πρόεδρος εισάγει το 18ο ΘΕΜΑ της ημερήσιας διάταξης που αφορά στον: 
Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού με συμβάσεις μίσθωσης έργου (με αντίτιμο) για 
τις ανάγκες της Διεύθυνσης Πολιτισμού και Αθλητισμού για τη περίοδο 2025-2026 
 
Ακολούθως, ο  Πρόεδρος διαβάζει την με αρ.πρωτ. 15204/09-05-2025 εισήγηση της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών-Τμήμα Προσωπικού, στην οποία αναφέρονται τα 
εξής: 
   

Η Δημοτική Επιτροπή αφού λάβει υπ΄ όψιν της: 
 

1. Το γεγονός ότι τo Ωδείο Νέας Ιωνίας από την ίδρυσή του (ΦΕΚ 1902/Β΄/30-08-2011) 

λειτουργεί με στόχο την μορφωτική και πολιτιστική εξύψωση και την ανάπτυξη της μουσικής 

παιδείας των δημοτών – κατοίκων της Νέας Ιωνίας. Κάθε χρόνο υλοποιεί μια σειρά από 

πολιτιστικές δραστηριότητες (τμήμα παραδοσιακού τραγουδιού, μικτή χορωδία, ζωγραφική) 

και από την περίοδο 2018-2019 και μετά λειτουργεί τμήμα κλασικού και σύγχρονου χορού. Η 

διάδοση του αθλητισμού στους Δημότες όλων των ηλικιακών ομάδων αποτελεί έναν βασικό 

αναπτυξιακό μηχανισμό, ιδιαίτερα σε επίπεδο περιφερειακής και βιώσιμης ανάπτυξης, 

επιφέρει σημαντικά οφέλη σε κοινωνικούς, οικονομικούς, και πολιτιστικούς όρους με απώτερο 

σκοπό την αξιοποίηση διαφόρων αθλημάτων (ενασχόληση με αθλητικές δραστηριότητες σε 

εσωτερικούς & υπαίθριους χώρους) καθώς και τη διοργάνωση αντίστοιχων εκδηλώσεων για 

την τοπική κοινωνία. 

Τα ανωτέρω προγράμματα απολαμβάνουν της εκτίμησης και της εμπιστοσύνης των 

δημοτών και έχουν αναλυτικά ως εξής: 

 Οργάνωση και διεύθυνση του Δημοτικού Ωδείου Νέας Ιωνίας, επιμέλεια της εύρυθμης και 

ομαλής λειτουργίας του, κατάρτιση και υλοποίηση πολιτιστικών εκδηλώσεων με τη συμμετοχή 
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μαθητών και εκπαιδευτών του, πρόβλεψη των αναγκών σε εκπαιδευτικό προσωπικό και 

συνεχής μέριμνα ως προς την υλοποίηση των στόχων του. 
 Οργάνωση δραστηριοτήτων και ενίσχυση της Φιλαρμονικής Ορχήστρας με τη δημιουργία 

μουσικού συνόλου, μπαντίνας, υλοποίηση και συμμετοχή σε εθνικές και θρησκευτικές εορτές 

και σε διάφορα πολιτιστικά δρώμενα. Η μουσική τους εστιάζεται κυρίως στην παραδοσιακή 

μουσική καθώς ο ρόλος των ορχηστρών εμπλουτίστηκε και με νέα όργανα όπως το κλαρίνο 

και τα χάλκινα, επιχειρώντας στη διεύρυνση τόσο του ρεπερτορίου τους όσο και του ρόλου 

τους στην τοπική κοινωνία. 
 Οργάνωση δραστηριοτήτων του τμήματος παραδοσιακού τραγουδιού, εκμάθηση 

παραδοσιακών τραγουδιών, καλάντων, ιστορικών διαδρομών που αφορούν στην παράδοση 

της πατρίδας μας και των αλησμόνητων πατρίδων. Συνοδεύει το χορευτικό μας εργαστήρι σε 

εμφανίσεις του ανά την Ελλάδα. 
 Οργάνωση δραστηριοτήτων της μικτής χορωδίας του Δήμου, εκμάθηση χορωδιακών 

τραγουδιών καθώς και του έντεχνου και λαϊκού τραγουδιού. Διοργάνωση Χορωδιακών 

Φεστιβάλ και συμμετοχή σε αντίστοιχα φεστιβάλ στην Ελλάδα και το Εξωτερικό.  
 Διδασκαλία σε ολιγομελή τμήματα της τέχνης του κλασικού και του σύγχρονου χορού, 

επιμέλεια του χώρου κατά την διάρκεια καθώς και μετά το πέρας των μαθημάτων σε ειδικά 

διαμορφωμένη αίθουσα. Το είδος χορού Μπαλέτο  απευθύνεται σε παιδιά από 4 ετών, αλλά 

και σε ενήλικες. 
 Οργάνωση δραστηριοτήτων εργαστηρίων ζωγραφικής ενηλίκων & μαθητών, ομαδικών 

εκθέσεων ενηλίκων, μαθητών, διαφόρων δρώμενων και εκθέσεων ζωγραφικής, διοργάνωση 

μαθητικών εκδηλώσεων. Επίσκεψη σε μουσεία και διδασκαλία με σύγχρονα οπτικοακουστικά 

μέσα. 
 Διδασκαλία και μάθηση στην ενόργανη γυμναστική σε παιδικά τμήματα που περιλαμβάνει 

την εκτέλεση γυμναστικών κινήσεων (ασκήσεων) πάνω σε συγκεκριμένα γυμναστικά όργανα, 

ακροβατικά στοιχεία, έδαφος, ανάλυση και ταξινόμηση των κινήσεων της ενόργανης 

γυμναστικής,  χαρακτηρίζεται σαν άθλημα κρίσης λόγω της πολυποικιλότητας των κινήσεων 

που περιλαμβάνει, σαν απλά μεμονωμένα γυμναστικά στοιχεία ή σαν συνδυασμούς και 
προσφέρεται για την ευρύτερη χρήση της γυμναστικής στη φυσική αγωγή. 
 Προγράμματα άσκησης αναψυχής κλειστού (fitness)  & ανοιχτού χώρου, με στόχο την 

προαγωγή της υγείας, της ποιότητας ζωής την ανάπτυξη της φυσικής κατάστασης (δύναμη, 

αερόβια ικανότητα, κινητικότητα, συντονιστικές ικανότητες, ταχύτητα) τα οποία μπορούν να 

εκτελεστούν ατομικά (personal training) ή ομαδικά (group training). Πρόκειται για μία ποικιλία 

μορφών άσκησης τα οποία στη πράξη είναι προγράμματα δύναμης, αερόβιας ικανότητας, 

κινητικότητας, συντονιστικών ικανοτήτων και ταχύτητας καθώς και συνδυαστικά προγράμματα 

άσκησης χρησιμοποιώντας διάφορα προπονητικά περιεχόμενα (μουσικοκινητικά 

προγράμματα άσκησης, θεραπευτική άσκηση, ασκήσεις κινητικότητας και ισορροπίας, 

μορφές άσκησης όπως yoga, tai chi, medical pilates, δόνηση κ.α.) και προπονητικά μέσα 

(fitball, ιατρικές μπάλες, ιμάντες και λάστιχα, bosu, δίσκους ισορροπίας, brick της yoga, foam 

roller κ.α.). Προσαρμόζονατι σε διάφορες καταστάσεις όπως: διαφορετικές ηλικιακές ομάδες, 

αριθμός ασκούμενων, υπάρχων εξοπλισμός, εγκαταστάσεις, διαφορετικούς προπονητικούς 

στόχους. 
 Διδασκαλία του μαθήματος αντισφαίρισης το οποίο απευθύνεται σε όλους τους δημότες 

ανεξαρτήτως ηλικίας και φύλο που για χρόνια υπήρξε παρεξηγημένο ως «άθλημα των ελίτ» 

ενώ τα τελευταία χρόνια παίρνει την αναγνώριση που του αξίζει και συγκεντρώνει όλο και 

περισσότερους φίλους. Συνδυάζει την άσκηση με την ψυχαγωγία και αποτελεί ιδανικό άθλημα 

για όλη την οικογένεια και για όσους θέλουν να γυμναστούν μακριά από τους τέσσερις 

τοίχους ενός γυμναστηρίου και να απολαύσει την χαρά της άθλησης και της διασκέδασης. 

Είναι ένα από τα αθλήματα που κρατάει παίκτες και θεατές σε εγρήγορση. 
 Οργάνωση δραστηριοτήτων παραδοσιακών χορευτικών εργαστηρίων ενηλίκων και 

παιδιών, επίβλεψη και συντήρηση βεστιαρίου παραδοσιακών στολών, συμμετοχή σε 

εορταστικές εκδηλώσεις και παρελάσεις, επιμόρφωση σχετικά με τα λαογραφικά στοιχεία των 

διδασκόμενων χορών. Συμμετοχή σε φεστιβάλ σε όλη την Ελλάδα. 
 Διδασκαλία και εκμάθηση ποδοσφαίρου το οποίο απευθύνεται σε παιδιά ηλικίας από  6-

15 ετών. Είναι ένα συναρπαστικό άθλημα το οποίο καλλιεργεί την ομαδικότητα, έχει ιδιαίτερα 

ευεργετικές ικανότητες στα παιδιά, τα οποία μέσω της σωστής παρακίνησης μπορούν να 

αποκτήσουν μέσω της άθλησης αυτού του τύπου τα σωματικά και πνευματικά πλεονεκτήματα 

του ποδόσφαιρου και να μετεξελιχτούν με αυτό τον τρόπο σε υγιείς ενήλικες. Τα 

σημαντικότερα πλεονεκτήματα τα οποία προσφέρει το ποδόσφαιρο ως άθλημα είναι η 

βελτίωση της φυσικής κατάστασης των αθλούμενων, η μείωση του σωματικού βάρους σε 

πολλές περιπτώσεις καθώς και η ευεξία εξαιτίας της άθλησης αλλά και κοινωνικοποίησης. Η 

άσκηση η οποία πραγματοποιείται κατά τη διάρκεια ενός ποδοσφαιρικού αγώνα οδηγεί στο 

ειδικότερο αίσθημα της ευεξίας, το οποίο αναφέρεται στην δυναμική ικανότητα με την οποία 

το άτομο αντιμετωπίζει καθημερινά τις δραστηριότητες του. 
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2. Τις διατάξεις της παρ. 14 του άρθρου 12 του Ν. 4071/12 (ΦΕΚ 85/11.04.2012/τ. Α'), όπως 

τροποποιήθηκε από το άρθρο 10 του Ν. 4257/14 (ΦΕΚ 93/14.04.2014/ τ. Α'),  το άρθρο 48 

του Ν. 4325/15 (ΦΕΚ 47/11.05.2015/τ. Α') και το άρθρο 107 του Ν. 4483/17 (ΦΕΚ 

107/31.07.2017/τ.Α'), σύμφωνα με την οποία : «14. Για την έγκριση πρόσληψης προσωπικού 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα του άρθρου 205 

του ν. 3584/2007 (Α' 143), καθώς και την έγκριση πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου και τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, στους Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού 

και τα νομικά πρόσωπα δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου αυτών, συμβασιούχων αμειβόμενων 

από την καταβολή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών ή αμειβόμενων, κατά ποσοστό 

τουλάχιστον εβδομήντα τοις εκατό (70%), από την καταβολή διδάκτρων, εκδίδεται απόφαση 

του Υπουργού Εσωτερικών. Οι ανωτέρω συμβάσεις εξαιρούνται της υποχρέωσης έγκρισης 

της Επιτροπής της Π.Υ.Σ. 33/2006, όπως ισχύει». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4.Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ.8 του ν. 4325/2015, όπως ισχύουν 

5.Τις διατάξεις του Π.Δ. 476/1981. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του π.δ. 85/2022 (νέο «Προσοντολόγιο/Κλαδολόγιο») (Α΄232), 

σύμφωνα με τις οποίες υπήχθη αυτοδικαίως στο πεδίο εφαρμογής του και το προσωπικό 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. Επομένως, τα αιτήματα των φορέων για προσωπικό 

ΙΔΟΧ αλλά και συμβάσεις μίσθωσης έργου θα πρέπει να συντάσσονται σύμφωνα με τις 

ρυθμίσεις του π.δ.85/2022 ως προς τις προβλεπόμενες κάθε φορά κατηγορίες και κλάδο 

ειδικότητες.  

7. Το υπ’ αριθμό 11943/21-2-2025 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής με το 

οποίο μας κοινοποιήθηκε το υπ’ αρ. πρωτ. 9692/20-02-2025 (ΑΔΑ: ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5) 

έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορά στη διαδικασία υποβολής αιτημάτων των 

Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού και των Ν.Π.Ι.Δ. αυτών για την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού για 

το έτος 2025. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5056/2023 (ΦΕΚ 163/Α΄/6-10-2023)  «Αρμοδιότητες 

Δημοτικής Επιτροπής – Προσθήκη άρθρου 74Α στον Ν. 3852/2010» σύμφωνα με τις οποίες 

αρμόδιο συλλογικό όργανο για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης είναι η Δημοτική 

Επιτροπή. 

9. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Νέας Ιωνίας (ΦΕΚ 3264/10-12-2013/τ. 

Β΄) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 510/29-2-2016/τ. Β΄, ΦΕΚ 3539/10-10-2017/τ. Β΄ , 

ΦΕΚ 4268/22-11-2019 τ.Β΄ & ΦΕΚ 7462/31-12-2024/τ.Β΄). 

10. Το υπ΄αριθ. 14691/7-5-2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Πολιτισμού & Αθλητισμού με το 

οποίο μας γνωστοποιήθηκαν οι ανάγκες πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης 

έργου (με  αντίτιμο), ως εξής : 

      «Σε συνέχεια του υπ΄αριθμ. Πρωτ: 11943/21-2-2025 εγγράφου της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αττικής με το οποίο μας κοινοποιήθηκε το υπ’ αρ. πρωτ. 9692/20-02-2025 (ΑΔΑ: 

ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5) έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, με θέμα: «Προγραμματισμός 

προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα 

ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού χαρακτήρα, υπό την μορφή αντιτίμου και λοιπών 

αντικαταβολών)» και εκτιμώντας τις ανάγκες των Υπηρεσιών μας που τίθενται σε αυτό, ώστε 

να προβούμε όσο το δυνατό πιο σύντομα σε πρόσληψη του προσωπικού για τη λειτουργία του 

Ωδείου και των Καλλιτεχνικών & αθλητικών Τμημάτων, έως εννέα (9) μήνες ( από τη σύναψη 

της σύμβασης έως και 30/6/2026), εισηγούμαστε την πρόσληψη συνολικά δώδεκα (12) 

ατόμων με Συμβάσεις Μίσθωσης Έργου της Διεύθυνσης Πολιτισμού & Αθλητισμού, ώστε να 

προβείτε στη πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού (με αντίτιμο) για τη λειτουργία των 

Τμημάτων ως εξής: 

 

Α. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ - Τμήμα Σχεδιασμού και Υλοποίησης 

Πολιτιστικών Προγραμμάτων και Δράσεων  

 

Επτά (07) θέσεις με Συμβάσεις μίσθωσης έργου (ΣΜΕ) για τη στελέχωση λειτουργίας του 

Ωδείου και των Πολιτιστικών Τμημάτων διάρκειας έως εννέα (09) μήνες (από τη σύναψη 
της σύμβασης έως  30/06/2026) και συγκεκριμένα: 

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 
ΖΩΓΡΑΦΙΚΗ):  
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 Μία (01) θέση ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: 
ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ  ΩΔΕΙΟΥ) 

 Μία (01) θέση ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΑΡΧΙΜΟΥΣΙΚΟΣ 
ΦΙΛΑΡΜΟΝΙΚΗΣ ΟΡΧΗΣΤΡΑΣ) 

 Μία (01) θέση ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ 
ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗΣ ΧΟΡΩΔΙΑΣ) 

 Δύο (02) θέσεις  ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ 
ΜΙΚΤΗΣ ΧΟΡΩΔΙΑΣ) 

 Μία (01) θέση ΔΕ ΧΟΡΟΥ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΜΠΑΛΕΤΟ) 

 

 

Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ - Τμήμα Σχεδιασμού και Υλοποίησης 

Αθλητικών Προγραμμάτων και Δράσεων 

Πέντε (05) θέσεις ΠΕ Φυσικής Αγωγής (διάφορες ειδικεύσεις) με Συμβάσεις μίσθωσης έργου 

(ΣΜΕ) για τη στελέχωση λειτουργίας των Αθλητικών Τμημάτων διάρκειας έως εννέα (09) μήνες 
(από τη σύναψη της σύμβασης έως  30/06/2026) και συγκεκριμένα: 

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 
ΕΝΟΡΓΑΝΗ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΗ) 

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 
ΑΝΑΨΥΧΗ ΚΛΕΙΣΤΩΝ & ΑΝΟΙΧΤΩΝ ΧΩΡΩΝ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 
ΑΝΤΙΣΦΑΙΡΙΣΗ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 
ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΙ ΧΟΡΟΙ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 
ΠΟΔΟΣΦΑΙΡΟ)  

9. Την υπ΄ αριθμ. 15145/9-5-2025 σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας περί 

ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2025 

ΚΑΛΕΙΤΑΙ :  
    

Α. Να  εγκρίνει τον προγραμματισμό προσλήψεων με  Συμβάσεις μίσθωσης έργου (με 

αντίτιμο)  για τη περίοδο 2025-2026 για την κάλυψη των αναγκών της Διεύθυνσης Πολιτισμού 

& Αθλητισμού προκειμένου να καταστεί δυνατή η λειτουργία των αθλητικών προγραμμάτων, 

των πολιτιστικών εργαστηρίων και του Δημοτικού Ωδείου, συνολικού αριθμού δώδεκα (12) 
ατόμων διάρκειας έως εννέα (9) μήνες (από την υπογραφή της σύμβασης έως 
30/6/2026), ως εξής: 

 
για τις ανάγκες του Τμήματος Σχεδιασμού και Υλοποίησης Πολιτιστικών 
Προγραμμάτων και Δράσεων 

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΖΩΓΡΑΦΙΚΗ):  

 Μία (01) θέση ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: 

ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ  ΩΔΕΙΟΥ) 

 Μία (01) θέση ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΑΡΧΙΜΟΥΣΙΚΟΣ 

ΦΙΛΑΡΜΟΝΙΚΗΣ ΟΡΧΗΣΤΡΑΣ) 

 Μία (01) θέση ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ 

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗΣ ΧΟΡΩΔΙΑΣ) 

 Δύο (02) θέσεις  ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ 

ΜΙΚΤΗΣ ΧΟΡΩΔΙΑΣ) 

 Μία (01) θέση ΔΕ ΧΟΡΟΥ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΜΠΑΛΕΤΟ) 

 

για τις ανάγκες του Τμήματος Σχεδιασμού και Υλοποίησης Αθλητικών Προγραμμάτων 
και Δράσεων 
 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΕΝΟΡΓΑΝΗ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΗ) 
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 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΑΝΑΨΥΧΗ ΚΛΕΙΣΤΩΝ & ΑΝΟΙΧΤΩΝ ΧΩΡΩΝ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΑΝΤΙΣΦΑΙΡΙΣΗ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΙ ΧΟΡΟΙ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΠΟΔΟΣΦΑΙΡΟ)  

 

Β. Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου (με αντίτιμο), θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του 

προϋπολογισμού έτους 2025 του σκέλους των εξόδων του Δήμου, σύμφωνα με την υπ΄ αριθ. 

15145/9-5-2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών : 

ΚΑ 15.6041.0010 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων ΟΠΑΝ με σύμβαση έργου» ποσό 

17.985,00€ 

ΚΑ 15.6054.0006 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού ΟΠΑΝ με σύμβαση έργου» 

ποσό 4.310,00€  

ΚΑ 15.6041.0012 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων Ωδείου με σύμβαση έργου» ποσό 

12.000,00€ 

ΚΑ 15.6054.0009 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού Ωδείου με σύμβαση έργου» 

ποσό 2.980,00€  

Η δαπάνη μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού, θα καλύπτεται 90% από την 

καταβολή αντιτίμου υπό τη μορφή διδάκτρων και λοιπών αντικαταβολών και 10% από 

πόρους του Δήμου, προκειμένου να καταστεί δυνατή η λειτουργία των πολιτιστικών, 

καλλιτεχνικών και αθλητικών τμημάτων καθώς και η λειτουργία του Ωδείου Δήμου Νέας 

Ιωνίας. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου οικονομικού έτους 

διότι οι συμβάσεις θα λήξουν μετά την παρέλευση του τρέχοντος έτους. 

Γ. Η απόφαση θα κοινοποιηθεί στην αποκεντρωμένη διοίκηση προκειμένου να 

δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων Συμβάσεων 

Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ με αντίτιμο). 
 
Κατόπιν διεξάγονται συζητήσεις και εκφράζονται απόψεις, όπως αυτές καταγράφονται 
στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά.  
Τέλος ο κ. Πρόεδρος καλεί τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 
 
 
 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 

1. Αφού άκουσε τον Πρόεδρο 
2. Αφού έλαβε υπόψη της 

 Το άρθρο 74 του Ν. 3852/2010, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν. 
5056/2023 . 

 την υπ’ αρ.πρωτ. 15204/09-05-2025 εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών-Τμήμα Προσωπικού, 

 το υπ΄ αριθ. 14691/7-5-2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Πολιτισμού & Αθλητισμού), 

 την υπ΄  αριθ. 15145/9-5-2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 

 τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου μας ΦΕΚ 3264/τ.Β΄/20-12-2013, 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, όπου προβλέπεται Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου. 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  
(Επί παρόντων ΕΞΙ  (6) μελών - και υπαρχούσης πραγματικής απαρτίας) 

 
 

Α. Την έγκριση του προγραμματισμού προσλήψεων με  Συμβάσεις μίσθωσης έργου (με 

αντίτιμο)  για τη περίοδο 2025-2026 για την κάλυψη των αναγκών της Διεύθυνσης Πολιτισμού 

& Αθλητισμού προκειμένου να καταστεί δυνατή η λειτουργία των αθλητικών προγραμμάτων, 

των πολιτιστικών εργαστηρίων και του Δημοτικού Ωδείου, συνολικού αριθμού δώδεκα (12) 
ατόμων διάρκειας έως εννέα (9) μήνες (από την υπογραφή της σύμβασης έως 
30/6/2026), ως εξής: 

 

για τις ανάγκες του Τμήματος Σχεδιασμού και Υλοποίησης Πολιτιστικών 
Προγραμμάτων και Δράσεων 

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΖΩΓΡΑΦΙΚΗ):  

 Μία (01) θέση ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: 

ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ  ΩΔΕΙΟΥ) 

 Μία (01) θέση ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΑΡΧΙΜΟΥΣΙΚΟΣ 

ΦΙΛΑΡΜΟΝΙΚΗΣ ΟΡΧΗΣΤΡΑΣ) 

 Μία (01) θέση ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ 

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗΣ ΧΟΡΩΔΙΑΣ) 

 Δύο (02) θέσεις  ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ/ΝΤΡΙΑ 

ΜΙΚΤΗΣ ΧΟΡΩΔΙΑΣ) 

 Μία (01) θέση ΔΕ ΧΟΡΟΥ (ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΜΠΑΛΕΤΟ) 

 

για τις ανάγκες του Τμήματος Σχεδιασμού και Υλοποίησης Αθλητικών Προγραμμάτων 
και Δράσεων 
 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΕΝΟΡΓΑΝΗ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΗ) 

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΑΝΑΨΥΧΗ ΚΛΕΙΣΤΩΝ & ΑΝΟΙΧΤΩΝ ΧΩΡΩΝ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΑΝΤΙΣΦΑΙΡΙΣΗ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΙ ΧΟΡΟΙ)  

 Μία (01) θέση ΚΛΑΔΟΥ & ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗ: 

ΠΟΔΟΣΦΑΙΡΟ)  

 
Β. Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου (με αντίτιμο), θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του 

προϋπολογισμού έτους 2025 του σκέλους των εξόδων του Δήμου, σύμφωνα με την υπ΄ αριθ. 

15145/9-5-2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών : 

ΚΑ 15.6041.0010 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων ΟΠΑΝ με σύμβαση έργου» ποσό 

17.985,00€ 

ΚΑ 15.6054.0006 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού ΟΠΑΝ με σύμβαση έργου» 

ποσό 4.310,00€  

ΚΑ 15.6041.0012 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων Ωδείου με σύμβαση έργου» ποσό 

12.000,00€ 

ΚΑ 15.6054.0009 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού Ωδείου με σύμβαση έργου» 

ποσό 2.980,00€  

Η δαπάνη μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού, θα καλύπτεται 90% από την 

καταβολή αντιτίμου υπό τη μορφή διδάκτρων και λοιπών αντικαταβολών και 10% από 

πόρους του Δήμου, προκειμένου να καταστεί δυνατή η λειτουργία των πολιτιστικών, 

καλλιτεχνικών και αθλητικών τμημάτων καθώς και η λειτουργία του Ωδείου Δήμου Νέας 

Ιωνίας. 
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Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου οικονομικού έτους 

διότι οι συμβάσεις θα λήξουν μετά την παρέλευση του τρέχοντος έτους. 

Γ. Η απόφαση θα κοινοποιηθεί στην αποκεντρωμένη διοίκηση προκειμένου να 

δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων Συμβάσεων 

Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ με αντίτιμο). 
 
 
Έγινε, αποφασίσθηκε και εκδόθηκε στη Νέα Ιωνία την ίδια μέρα. 

 
 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
 
 
 
ΣΚΕΥΟΦΥΛΑΞ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ 
ΚΑΡΑΚΩΣΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΚΟΝΤΟΣΤΕΡΓΙΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ-ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
ΚΟΥΛΟΥΡΙΩΤΗ ΜΑΡΙΑ-ΕΛΙΣΑΒΕΤ 
ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
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