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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΑ ΠΡΑΚΤΙΚΑ Της ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

Της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
 

Στη  Νέα Ιωνία, σήμερα ΤΡΙΤΗ 23 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2024 & ώρα 13:00 πραγματοποιήθηκε 
Συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής, στην αίθουσα συνεδριάσεων Δημοτικού Συμβουλίου, 
στο κτίριο του Δημαρχείου (Αγ. Γεωργίου 40), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 75 του Ν. 
3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 74Α του Ν. 3852/2010 όπως προστέθηκαν τα άρθρα 8 και 9 του Ν. 5056/2023. 
Οι δημοτικοί Σύμβουλοι-μέλη της Δημοτικής Επιτροπής προσκλήθηκαν, ύστερα από την υπ’ 
αριθμ.17ηΠρ./17ηΣυν./12126/19-4-2024 εμπρόθεσμη και νόμιμη πρόσκληση του Προέδρου.  
 
Η Δημοτική Επιτροπή συνεδρίασε  με νόμιμη απαρτία αποτελούμενη από τους κ.κ. 1) Σωτήριο 
Σκευοφύλαξ, Πρόεδρο, ορισθέντα με την υπ΄ αριθμ. 785/9404/28-3-2024 απόφαση Δημάρχου, 
2) Αγγελική Σακκαλόγλου -Αντιπρόεδρος 3)Ελισσάβετ Γεωργιάδου, τακτικό μέλος, 4) Γεώργιο 
Καρακώστα, τακτικό μέλος, 5) Στέργιο-Ελευθέριο Κοντοστέργιο, τακτικό μέλος, 6) Μαρία-
Ελισάβετ Κουλουριώτη, τακτικό μέλος, 7)Βασίλειο Σπηλιωτόπουλο, τακτικό μέλος. 
       Δε συμμετείχαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ. Φώτιος Τσομπάνογλου και Βασίλης 
Χριστοδούλου, τακτικά μέλη, παρά το γεγονός ότι κλήθηκαν νόμιμα,  με την υπ’ αριθμ. 
17ηΠρ./17ηΣυν./12126/19-4-2024 νόμιμη και εμπρόθεσμη πρόσκληση του Προέδρου.  
 
Αφού υπήρξε νόμιμη απαρτία κηρύσσεται η έναρξη της Συνεδρίασης από τον Πρόεδρο 
της Επιτροπής. 
          
Ο Πρόεδρος εισάγει  το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης που αφορά στην: Έγκριση 
πρόσληψης Καθηγητών Μουσικής με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου   Ορισμένου Χρόνου για τη 
περίοδο 2024-2025  (με αντίτιμο), σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 12075/19-4-2024 εισήγηση 
από τη Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών-Τμήμα Προσωπικού, στην οποία 
αναφέρονται τα εξής: 

 
Η Δημοτική Επιτροπή αφού λάβει υπ΄όψιν της : 

 
1. Το γεγονός ότι τo Ωδείο Νέας Ιωνίας από την ίδρυσή του (ΦΕΚ 1902/Β΄/30-08-2011) 

λειτουργεί με σκοπό την ανάπτυξη της μουσικής παιδείας των δημοτών – κατοίκων της Νέας 
Ιωνίας. Στόχος του, μέσω της λειτουργίας των Σχολών και των τμημάτων του, είναι η 
δημιουργία μουσικών συνόλων και ορχηστρών, τόσο της έντεχνης μουσικής παράδοσης της 
Ευρώπης, όσο και της ελληνικής παραδοσιακής μουσικής, ιδιαιτέρως της μικρασιατικής. 
Επιπροσθέτως, αποσκοπεί στην ενίσχυση της Φιλαρμονικής Ορχήστρας και τη δημιουργία 
χορωδιακών συνόλων, καθώς και την επαγγελματική εξειδίκευση των μαθητών του με την 
απόκτηση αναγνωρισμένων πτυχίων. 

Απαραίτητη προϋπόθεση για τη συνέχιση της λειτουργίας του Ωδείου καθώς και του 
μουσικού συνόλου (φιλαρμονική) τη σχολική περίοδο 2024-2025είναι η πρόσληψη ΠΕ 
Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις)& ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες 
ειδικεύσεις) με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η δαπάνη 
μισθοδοσίας των οποίων θα καλυφθεί εξ ολοκλήρου από την καταβολή αντιτίμου από τους 
ωφελουμένους των υπηρεσιών του Ωδείου, όπως άλλωστε έχει αποφασισθεί με την υπ’ 
αριθμ. 31/2011 Πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου του Ο.Π.Α.Ν. στην οποία αναφέρεται:«Ο 
προϋπολογισμός του ωδείου θα είναι ισοσκελισμένος δηλαδή τα έσοδα από τα δίδακτρα των 
μαθητών θα είναι και τα έξοδα του Ωδείου.» 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ.14 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α΄ ), 
όπωςτροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρθρο 10 του Ν. 4257/2014 και στη συνέχεια με το 
άρθρο 48 του Ν. 4325/2015 και αντικαταστάθηκαν εκ νέου με το άρθρο 107 του Ν.4483/17, 
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που αφορούν  την έγκριση πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου των ΟΤΑ α΄ βαθμού 
αμιγώς αμειβομένων από την καταβολή αντιτίμου υπό τη μορφή διδάκτρων και λοιπών 
αντικαταβολών, σύμφωνα με τις ρυθμίσεις του άρθρ. 107 του ν. 4483/2017, προβλέφθηκε ότι 
το κόστος μισθοδοσίας που παρέχει εκπαιδευτικές υπηρεσίες δεν απαιτείται να καλύπτεται εξ 
ολοκλήρου από το καταβαλλόμενο από τους πολίτες αντίτιμο, αλλά αρκεί να καλύπτεται σε 
ποσοστό τουλάχιστον εβδομήντα τοις εκατό (70%) από την καταβολή διδάκτρων, ενώ το 
λοιπό ποσό θα καλύπτεται από τον προϋπολογισμό του φορέα. Με βάση τα παραπάνω 
εκδίδεται Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, με την οποία κατανέμονται οι εγκρινόμενες 
θέσεις ανά φορέα. Οι ως άνω συμβάσεις δεν υπόκεινται στον περιορισμό κατά 10% των 
εγκρίσεων επί των αντίστοιχων περσινών σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 11 
του Ν. 3833/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το εδαφ. 2 της υποπαραγράφου Ζ5 του 
άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012. 
 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του π.δ.85/2022 (νέο «Προσοντολόγιο/Κλαδολόγιο») 
σύμφωνα με τις οποίες υπήχθη αυτοδικαίως στο πεδίο εφαρμογής του και το προσωπικό 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. Επομένως, τα αιτήματα των φορέων για προσωπικό 
ΙΔΟΧ αλλά και συμβάσεις μίσθωσης έργου θα πρέπει να αποστέλλονται εναρμονισμένα με τις 
ρυθμίσεις του π.δ.85/2022 ως προς τις προβλεπόμενες κάθε φορά κατηγορίες και κλάδο 
ειδικότητες. 
 

4. Το υπ΄ αριθμ. Πρωτ. οικ.14420/15-02-2024 (ΑΔΑ: 95ΠΗ46ΜΤΛ6-ΒΞ8) έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου  προσωπικού έτους 
2024στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και τα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού Χαρακτήρα, υπό τη 
μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών)», στο οποίο αναφέρεται ότι για την πρόσληψη 
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, αμειβόμενο από έσοδα προερχόμενα 
από αντίτιμο που εισπράττει ο φορέας για την παροχή της συγκεκριμένης υπηρεσίας στους 
ωφελούμενους (π.χ. δημοτικά ωδεία), οι ΟΤΑ α΄ βαθμού (Δήμοι, Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου 
Δικαίου αυτών, Σύνδεσμοι ΟΤΑ και Δημοτικά  Ιδρύματα) θα υποβάλουν τα αιτήματά τους διά 
των αρμοδίων Αποκεντρωμένων Διοικήσεων στο Υπουργείο Εσωτερικών, αποκλειστικά 
μέσω του συστήματος ΙΡΙΔΑ και σε ενιαίο αρχείο, συνοδευόμενα από απόφαση 
τουοικείου συμβουλίου, με την οποία θα περιγράφεται λεπτομερώς ο λόγος για τον οποίο 
απαιτείται η πρόσληψη τέτοιου είδους προσωπικού, κατά βαθμίδα εκπαίδευσης και ειδικότητα 
και με ακριβή αναφορά στην διάρκεια των συμβάσεων. 

5. Το υπ΄ αριθμ. 10167/3-4-2024 έγγραφο του καταργημένου Ν.Π.Δ.Δ. με τηνεπωνυμία 
«Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού & Νεολαίας (Ο.Π.Α.Ν.) Δήμου Ν. Ιωνίας» και την υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 10075/3-4-2024 πρόταση του Καλλιτεχνικού Δ/ντή, όπου αναφέρεται ότι 
προκειμένου να καταστεί δυνατή η λειτουργία του Ωδείου Δήμου Νέας Ιωνίας τη σχολική 
περίοδο 2024-2025,προτείνεται η πρόσληψη συνολικού αριθμούείκοσι δύο (22)θέσεωνΠΕ 
Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις) & ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες 
ειδικεύσεις) με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ), η 
μισθοδοσία των οποίων θα καλύπτεται σε ποσοστό εκατό τοις εκατό (100%) από την 
καταβολή αντιτίμου υπό τη μορφή διδάκτρων και λοιπών αντικαταβολών, αναλυτικά ως 
εξής: 
 

Σχέση Εργασίας           : Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με αντίτιμο) 
Διάρκεια Σύμβασης      : Σχολική Περίοδο (Οκτώβριος 2024- Ιούνιος 2025) 
Αριθμός Θέσεων           :Τέσσερις (4) 
Εκπαιδευτική Βαθμίδα: Πανεπιστημιακή Εκπαίδευση 
Ειδικότητα                   : ΠΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις) 
 
Σχέση Εργασίας           : Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με αντίτιμο) 
Διάρκεια Σύμβασης      : Σχολική Περίοδο (Οκτώβριος 2024- Ιούνιος 2025) 
Αριθμός Θέσεων           :Δεκαοκτώ (18) 
Εκπαιδευτική Βαθμίδα: Τεχνολογική Εκπαίδευση 
Ειδικότητα                   : ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις) 
 
6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του καταργημένου Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία 

«Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού & Νεολαίας (Ο.Π.Α.Ν.) Δήμου Ν. Ιωνίας» (ΦΕΚ 156/29-
01-2013, τεύχος Β΄). 

7. Το υπ΄ αριθμ. 11940/18-4-2024 έγγραφο του Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών το 
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οποίο αναφέρει ότι στον υπό κατάρτιση Ο.Ε.Υ. του Δήμου θα προβλεφθούν οι θέσεις  όπως 
αυτές αναφέρονταν στο καταργημένο Νομικό Πρόσωπο. 

8. Την υπ΄αριθμ. 11952/18-4-2024 σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας περί 
ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους. 

 
ΚΑΛΕΙΤΑΙ: 
 
Α. Να εγκρίνει τον προγραμματισμό προσλήψεων είκοσι δύο (22) θέσεων Καθηγητών 
Μουσικής με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, προκειμένου να καταστεί 
δυνατή η λειτουργία του Ωδείου Δήμου Νέας Ιωνίας τη περίοδο 2024-2025 διάρκειας έως 
εννέα (09) μήνες, η μισθοδοσία των οποίων θα καλύπτεται σε ποσοστό εκατό τοις εκατό 
(100%) από την καταβολή αντιτίμου υπό τη μορφή διδάκτρων και λοιπών αντικαταβολών 
ως εξής: 
 

Σχέση Εργασίας           : Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με αντίτιμο) 
Διάρκεια Σύμβασης      : Σχολική Περίοδο (Οκτώβριος 2024- Ιούνιος 2025) 
Αριθμός Θέσεων           : Τέσσερις (4) 
Εκπαιδευτική Βαθμίδα: Πανεπιστημιακή Εκπαίδευση 
Ειδικότητα                   : ΠΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις) 
Σχέση Εργασίας           : Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με αντίτιμο) 
Διάρκεια Σύμβασης      : Σχολική Περίοδο (Οκτώβριος 2024- Ιούνιος 2025) 
Αριθμός Θέσεων           : Δεκαοκτώ (18) 
Εκπαιδευτική Βαθμίδα: Τεχνολογική Εκπαίδευση 
Ειδικότητα                   : ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις) 

 
Β. Οι συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι 
Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2024 του σκέλους των εξόδων-εσόδων του Δήμου. 

Κ.Α. Εξόδων: 

 Κ.Α.15.6041.0011 «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων ορισμένου χρόνου Ωδείου» με ποσό 
67.000,00 € (12.380,00 € για την εκπαιδευτική βαθμίδα ΠΕ & 54.620,00 € για την 
εκπαιδευτική βαθμίδα ΤΕ ) 

 Κ.Α.15.6041.0012 «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων Ωδείου με σύμβαση έργου» με ποσό 
13.000,00 € 

 Κ.Α.15.6054.0008 «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού Ωδείου» με ποσό 13.400,00 € 
(2.550,00 € για την εκπαιδευτική βαθμίδα ΠΕ & 10.850,00 € για την εκπαιδευτική βαθμίδα 
ΤΕ ) 

 Κ.Α.15.6054.0009 «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού Ωδείου με σύμβαση έργου» με 
ποσό  3.025,00 €  

 Κ.Α. 00.6132.0002 «Αποζημίωση για συμμετοχή σε συμβούλια και επιτροπές του 
Ωδείου» με ποσό 600,00 € 
Κ.Α. Εσόδων: 

 Κ.Α. 0434.0002 «Έσοδα λειτουργίας Ωδείου» με ποσό 95.820,00 €  

 Κ.Α.2119.0010 «Τακτικά έσοδα παρελθόντων οικονομικών ετών από συνδρομές – 
αντίτιμο των ωφελούμενων του δημοτικού ωδείου» με ποσό 1.205,00 € 

 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου οικονομικού έτους 
διότι οι συμβάσεις θα λήξουν μετά την παρέλευση του τρέχοντος έτους. 

 
Η έγκριση της πρόσληψης των ανωτέρω καθηγητών μουσικής Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου  θα κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής προκειμένου να 
δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 
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Κατόπιν  ο κ. Πρόεδρος καλεί το Σώμα να αποφασίσει σχετικά. 
 

 
 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
1. Αφού άκουσε τον Πρόεδρο 
2. Αφού έλαβε υπόψη της: 

 την υπ’αριθμ.12075/2024 εισήγηση, 

 τις διατάξεις που αναλύονται στην με αρ. 12075/2024 εισήγηση, 

 Το υπ΄ αριθμ. 10167/3-4-2024 έγγραφο του καταργημένου Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία 
«Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού & Νεολαίας (Ο.Π.Α.Ν.) Δήμου Ν. Ιωνίας»,  

 την υπ’ αριθμ. πρωτ. 10075/3-4-2024 πρόταση του Καλλιτεχνικού Δ/ντή,  

 Το υπ΄ αριθμ. 11940/18-4-2024 έγγραφο του Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών το 
οποίο αναφέρει ότι στον υπό κατάρτιση Ο.Ε.Υ. του Δήμου θα προβλεφθούν οι θέσεις  
όπως αυτές αναφέρονταν στο καταργημένο Νομικό Πρόσωπο. 

 Την υπ΄αριθμ. 11952/18-4-2024 σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας. 
 
 
 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
(Επί παρόντων  ΕΠΤΑ (7) μελών και υπαρχούσης πραγματικής απαρτίας) 

 
Α. Εγκρίνει τον προγραμματισμό προσλήψεων είκοσι δύο (22) θέσεων Καθηγητών 
Μουσικής με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, προκειμένου να καταστεί 
δυνατή η λειτουργία του Ωδείου Δήμου Νέας Ιωνίας τη περίοδο 2024-2025 διάρκειας έως 
εννέα (09) μήνες, η μισθοδοσία των οποίων θα καλύπτεται σε ποσοστό εκατό τοις εκατό 
(100%) από την καταβολή αντιτίμου υπό τη μορφή διδάκτρων και λοιπών αντικαταβολών 
ως εξής: 
 

Σχέση Εργασίας           : Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με αντίτιμο) 
Διάρκεια Σύμβασης      : Σχολική Περίοδο (Οκτώβριος 2024- Ιούνιος 2025) 
Αριθμός Θέσεων           : Τέσσερις (4) 
Εκπαιδευτική Βαθμίδα: Πανεπιστημιακή Εκπαίδευση 
Ειδικότητα                   : ΠΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις) 
Σχέση Εργασίας           : Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με αντίτιμο) 
Διάρκεια Σύμβασης      : Σχολική Περίοδο (Οκτώβριος 2024- Ιούνιος 2025) 
Αριθμός Θέσεων           : Δεκαοκτώ (18) 
Εκπαιδευτική Βαθμίδα: Τεχνολογική Εκπαίδευση 
Ειδικότητα                   : ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (διάφορες ειδικεύσεις) 

 
Β. Οι συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι 
Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2024 του σκέλους των εξόδων-εσόδων του Δήμου. 

Κ.Α. Εξόδων: 

 Κ.Α.15.6041.0011 «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων ορισμένου χρόνου Ωδείου» με ποσό 
67.000,00 € (12.380,00 € για την εκπαιδευτική βαθμίδα ΠΕ & 54.620,00 € για την 
εκπαιδευτική βαθμίδα ΤΕ ) 

 Κ.Α.15.6041.0012 «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων Ωδείου με σύμβαση έργου» με ποσό 
13.000,00 € 

 Κ.Α.15.6054.0008 «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού Ωδείου» με ποσό 13.400,00 € 
(2.550,00 € για την εκπαιδευτική βαθμίδα ΠΕ & 10.850,00 € για την εκπαιδευτική βαθμίδα 
ΤΕ ) 

 Κ.Α.15.6054.0009 «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού Ωδείου με σύμβαση έργου» με 
ποσό  3.025,00 €  

 Κ.Α. 00.6132.0002 «Αποζημίωση για συμμετοχή σε συμβούλια και επιτροπές του 
Ωδείου» με ποσό 600,00 € 
Κ.Α. Εσόδων: 

 Κ.Α. 0434.0002 «Έσοδα λειτουργίας Ωδείου» με ποσό 95.820,00 €  

 Κ.Α.2119.0010 «Τακτικά έσοδα παρελθόντων οικονομικών ετών από συνδρομές – 
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αντίτιμο των ωφελούμενων του δημοτικού ωδείου» με ποσό 1.205,00 € 
 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου οικονομικού έτους 
διότι οι συμβάσεις θα λήξουν μετά την παρέλευση του τρέχοντος έτους. 

 
Η έγκριση της πρόσληψης των ανωτέρω καθηγητών μουσικής Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου θα κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής προκειμένου να 
δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 
 

Έγινε, αποφασίσθηκε και εκδόθηκε στη Νέα Ιωνία την ίδια μέρα. 
 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
 
 
 
ΣΚΕΥΟΦΥΛΑΞ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
ΣΑΚΚΑΛΟΓΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 
ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ 
ΚΑΡΑΚΩΣΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΚΟΝΤΟΣΤΕΡΓΙΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ-ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
ΚΟΥΛΟΥΡΙΩΤΗ ΜΑΡΙΑ-ΕΛΙΣΑΒΕΤ 
ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
 

 

 
 

                                                      

ΑΔΑ: 9ΗΩΞΩΚΥ-Β7Ζ


		2024-04-24T10:06:24+0300
	Athens




