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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΑ ΠΡΑΚΤΙΚΑ Της ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

Της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
 

Στη  Νέα Ιωνία, σήμερα ΤΡΙΤΗ 16 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2024 & ώρα 13:00 πραγματοποιήθηκε 
Συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής, στην αίθουσα συνεδριάσεων Δημοτικού Συμβουλίου, 
στο κτίριο του Δημαρχείου (Αγ. Γεωργίου 40), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 75 του Ν. 
3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 74Α του Ν. 3852/2010 όπως προστέθηκαν τα άρθρα 8 και 9 του Ν. 5056/2023. 
Οι δημοτικοί Σύμβουλοι-μέλη της Δημοτικής Επιτροπής προσκλήθηκαν, ύστερα από την υπ’ 
αριθμ.16ηΠρ./16ηΣυν./11355/12-4-2024 εμπρόθεσμη και νόμιμη πρόσκληση του Προέδρου.  
 
Η Δημοτική Επιτροπή συνεδρίασε  με νόμιμη απαρτία αποτελούμενη από τους κ.κ. 1) Σωτήριο 
Σκευοφύλαξ, Πρόεδρο, ορισθέντα με την υπ΄ αριθμ. 785/9404/28-3-2024 απόφαση Δημάρχου, 
2) Ελισσάβετ Γεωργιάδου, τακτικό μέλος, 3) Γεώργιο Καρακώστα, τακτικό μέλος, 4) Στέργιο-
Ελευθέριο Κοντοστέργιο, τακτικό μέλος, 5) Μαρία-Ελισάβετ Κουλουριώτη, τακτικό μέλος, 
6)Βασίλειο Σπηλιωτόπουλο, τακτικό μέλος. 
       Δε συμμετείχαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. Αγγελική Σακκαλόγλου -Αντιπρόεδρος, 
Φώτιος Τσομπάνογλου και Βασίλης Χριστοδούλου, τακτικά μέλη, παρά το γεγονός ότι 
κλήθηκαν νόμιμα,  με την υπ’ αριθμ. 16ηΠρ./16ηΣυν./11355/12-4-2024 νόμιμη και 
εμπρόθεσμη πρόσκληση του Προέδρου.  
 
Αφού υπήρξε νόμιμη απαρτία κηρύσσεται η έναρξη της Συνεδρίασης από τον Πρόεδρο 
της Επιτροπής. 
Ο κ. Πρόεδρος ενημέρωσε το σώμα για το εκτός ημερήσιας διάταξης θέμα και 
αποφασίσθηκε ΟΜΟΦΩΝΑ από το σώμα να συζητηθεί. 

          
Ο Πρόεδρος εισάγει  το 8ο θέμα της ημερήσιας διάταξης που αφορά στην: 
Προγραμματισμός σύναψης συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως 
δύο μήνες για την κάλυψη των αναγκών του Τμήματος Παιδείας, δια βίου μάθησης και 
Πολιτισμού της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας για το «Πρόγραμμα Θερινής 
Απασχόλησης 2024, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 11195/12-4-2024 εισήγηση από τη 
Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών-Τμήμα Προσωπικού, στην οποία αναφέρονται τα 
εξής: 
 

      Η Δημοτική Επιτροπή αφού λάβει υπ΄ όψιν της :  
 

1. Με το υπ΄ αριθμ. 10864/11-4-2024 (Ορθή Επανάληψη) έγγραφο του Τμήματος Παιδείας, 
δια βίου μάθησης και Πολιτισμού της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας μας 
γνωστοποιήθηκε η ανάγκη πρόσληψης συνολικού αριθμού είκοσι πέντε  (25) ατόμων, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έως δύο (2) μήνες ως εξής: 

 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Παιδαγωγών 

 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Νηπιαγωγών 

 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Θεατρικών Σπουδών 

 Δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Μουσικών (Διάφορες ειδικεύσεις)  

 Τεσσάρων (4) ατόμων ΠΕ Φυσικής Αγωγής (Διάφορες ειδικεύσεις) 

 Ενός (1) ατόμου ΠΕ Νοσηλευτικής / Ελλείψει αυτού ΤΕ Νοσηλευτικής  
 

Ο Δήμος μας, κατανοώντας τις ανάγκες των γονέων για φύλαξη και δημιουργική 
απασχόληση των παιδιών τους κατά τους καλοκαιρινούς μήνες, λειτουργεί κάθε χρόνο 
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πρόγραμμα θερινής απασχόλησης για παιδιά που από το Σεπτέμβριο του 2024 και μετά 
θα φοιτούν στο Δημοτικό Σχολείο. 
Η πρόσληψη του προσωπικού θα πραγματοποιηθεί στις 13/6/2024 
Το πρόγραμμα θα υλοποιηθεί από 17/6/2024 έως 26/7/2024 σε τέσσερα (4) σχολεία και 
θα λειτουργήσει σε τρεις (3)  περιόδους.  

 Α΄ Περίοδος από 17/6/2024 έως 28/6/2024 

 Β΄ Περίοδος από 1/7/2024 έως 12/7/2024 

 Γ΄ Περίοδος από 15/7/2024 έως 26/7/2024            
2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) περί προσωπικού για 
κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει, όπου αναφέρεται, εκτός των άλλων ότι, επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού 
οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. 
για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες 
μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Η πρόσληψη του προσωπικού των 
ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 
280 Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5056/2023 (ΦΕΚ 163/Α΄/6-10-2023)  
«Αρμοδιότητες Δημοτικής Επιτροπής – Προσθήκη άρθρου 74Α στον Ν. 3852/2010» 
σύμφωνα με τις οποίες αρμόδιο συλλογικό όργανο για την υποβολή αιτημάτων 
πρόσληψης είναι η Δημοτική Επιτροπή. 

4. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου μας ΦΕΚ 3264/τ.Β΄/20-12-2013 
όπου προβλέπεται Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου. 

5. Την υπ΄ αριθμ. 11116/12-4-2024 (ορθή επανάληψη) σχετική βεβαίωση της 
Οικονομικής Υπηρεσίας περί ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του 
τρέχοντος έτους. 
 

Σύμφωνα με τα ανωτέρω η Δημοτική Επιτροπή καλείται:  
 
Α. Όπως εγκρίνει τον προγραμματισμό συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου διάρκειας έως δύο μήνες για την κάλυψη των αναγκών του Τμήματος 
Παιδείας, δια βίου μάθησης και Πολιτισμού της Διεύθυνσης Κοινωνικής 
Προστασίας για το «Πρόγραμμα Θερινής Απασχόλησης 2024» συνολικού αριθμού 
είκοσι πέντε  (25) ατόμων  ως εξής: 

 
 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Παιδαγωγών 
 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Νηπιαγωγών 
 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Θεατρικών Σπουδών 
 Δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Μουσικών (Διάφορες ειδικεύσεις)  
 Τεσσάρων (4) ατόμων ΠΕ Φυσικής Αγωγής (Διάφορες ειδικεύσεις) 
 Ενός (1) ατόμου ΠΕ Νοσηλευτικής / Ελλείψει αυτού ΤΕ Νοσηλευτικής  

 

Β.  Οι συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι 
Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2024 του σκέλους των εξόδων του Δήμου, σύμφωνα με 
την υπ΄ αριθ. πρωτ. 11116/12-4-2024 (ορθή επανάληψη) Βεβαίωση του Τμήματος 
Προϋπολογισμού & Λογιστηρίου. 
Κ.Α. 15.6041.0009 με ποσό 58.100,00 € 
Κ.Α. 15.6054.0005 με ποσό 12.950,50 € 
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Κατόπιν  ο κ. Πρόεδρος καλεί το Σώμα να αποφασίσει σχετικά. 
 

 
 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
1. Αφού άκουσε τον Πρόεδρο 
2. Αφού έλαβε υπόψη της: 

 την υπ’αριθμ.11195/2024 εισήγηση, 

 τις διατάξεις που αναλύονται στην με αρ. 11195/2024 εισήγηση, 

 Το υπ΄ αριθμ. 10864/11-4-2024 (Ορθή Επανάληψη) έγγραφο του Τμήματος Παιδείας, 
δια βίου μάθησης και Πολιτισμού της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας.  

 Την υπ΄ αριθμ. 11116/2024 σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας. 
 
 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
(Επί παρόντων  ΕΞΙ (6) μελών και υπαρχούσης πραγματικής απαρτίας) 

 

 Εγκρίνει τον προγραμματισμό συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως 
δύο μήνες για την κάλυψη των αναγκών του Τμήματος Παιδείας, δια βίου μάθησης και 
Πολιτισμού της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας για το «Πρόγραμμα Θερινής 
Απασχόλησης 2024» συνολικού αριθμού είκοσι πέντε  (25) ατόμων  ως εξής: 
 

 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Παιδαγωγών 
 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Νηπιαγωγών 
 Έξι (6) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Θεατρικών Σπουδών 
 Δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΠΕ Μουσικών (Διάφορες ειδικεύσεις)  
 Τεσσάρων (4) ατόμων ΠΕ Φυσικής Αγωγής (Διάφορες ειδικεύσεις) 
 Ενός (1) ατόμου ΠΕ Νοσηλευτικής / Ελλείψει αυτού ΤΕ Νοσηλευτικής  

 
 

Οι συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του 
προϋπολογισμού έτους 2024 του σκέλους των εξόδων του Δήμου, σύμφωνα με την υπ΄ αριθ. 
πρωτ. 11116/12-4-2024 (ορθή επανάληψη) Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας. 

Κ.Α. 15.6041.0009 με ποσό 58.100,00 € 
Κ.Α. 15.6054.0005 με ποσό 12.950,50 € 
 

Έγινε, αποφασίσθηκε και εκδόθηκε στη Νέα Ιωνία την ίδια μέρα. 
 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
 
 
 
ΣΚΕΥΟΦΥΛΑΞ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ 
ΚΑΡΑΚΩΣΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΚΟΝΤΟΣΤΕΡΓΙΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ-ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
ΚΟΥΛΟΥΡΙΩΤΗ ΜΑΡΙΑ-ΕΛΙΣΑΒΕΤ 
ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
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